
 

WER WIR SIND 

Living under the same sun e.V. besteht aus 6 aktiven Mitgliedern, die sich 
regelmäßig Treffen um die strategische Weiterentwicklung, Spendenakquise 
und Veranstaltungen zu planen und durchzuführen. Hinter dem Verein stehen 
weitere 25 passive Mitglieder mit Stimmrecht auf den jährlich stattfindenden 
Vereinsfeiern. Hinzu kommen diverse UnterstützerInnen, von denen manche 
regelmäßig Spenden, einzelne Projekte mitfinanzieren oder selbst 
Spendenaktionen organisieren.    

  

LIVING UNDER  
THE SAME SUN E.V. 
 

 

 

KONTAKTIEREN SIE UNS 

Living under the same sun e.V. 
Fehrbellinerstr. 7  
10119 Berlin 

Email: info.lutss@gmail.com 

Web: www.lutss.org 

 
Spenden unter:  
Living under the same sun e.V.  
IBAN: DE72 4306 0967 1176 0056 00 
BIC: GENODEM1GLS 

 
 
  

Bildung für Kinder in Kenia 

http://www.lutss.org/


 

INHALTSVERZEICHNIS 

INHALTSVERZEICHNIS ....................................................................................... 1 

LIVING UNDER THE SAME SUN ..................................................................... 2 

Unsere Mission ........................................................................................................... 2 

Unsere Philosohie ...................................................................................................... 2 

GLOBAL HORIZON COMMUNITY ACADEMY ......................................... 3 

ST. MARY IGIKIRO JUNIOR SCHOOL ......................................................... 5 

AUSWAHL BISHERIGER GROßPROJEKTE ................................................. 6 
 
 
 

  BISHERIGE GROßPROJEKTE 

Kauf eines Grundstücks 
 
 
 
 
 
 

Projektzeitraum: 2023 – 2025 
Finanzaufwand: 18.014,01 € 
lokaler Partner: St. Mary Primary School 
Der Erwerb eines ein Hektar großen, 
schuleigenen Grundstücks eröffnet Einsparungen 
bei den Mietkosten und bietet ausreichend Platz 
für zukünftige Pläne 

 
Schulausstattung für die Sekundarschule 
 
 
 
 
 
 

Projektzeitraum: 2022 – 2023 
Finanzaufwand: 5097,29 € 
lokaler Partner: Joy Junior , St. Mary Primary 
Nach einer Reform des kenianischen 
Bildungssystems mussten Tablets, neue Bücher 
und eine umfassende Laborausstattung angeschafft 
werden. 

 
Bau einer größeren Küche in Igikiro 
 
 
 
 
 
 

Projektzeitraum: 2023 
Finanzaufwand: 1500 € 
lokaler Partner: St. Mary Primary School 
Die St. Mary Schule benötigte eine zweite, 
größere Küche, die nun auch eine Vorratskammer 
umfasst, in der wertvolle Kochutensilien nachts 
sicher verschlossen werden können. 

 
Coronahilfen 
 
 
 
 
 
 

Projektzeitraum: 2020 – 2021 
Finanzaufwand: 1825 € 
Lokaler Partner: Joy Academy, St. Mary Primary 
Während der Corona-Pandemie konnte der 
Schulbetrieb nur unter strengen Auflagen wie 
Maskenpflicht, Fiebermessungen und erweiterten 
Hygienemaßnahmen aufrechterhalten werden.  
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ST. MARY IGIKIRO JUNIOR 
SCHOOL  

Die Schule in Igikiro fördert Kinder aus 
benachteiligten Verhältnissen. Durch die 
ausbleibenden Schulgebühren fallen 
keine Gewinne für die Schule an. Um 
die Schule zu unterstützen, übernimmt 
der Verein wichtige Investitionskosten, 
wie den Erwerb eines Schulgrundstücks, 
eine Laborausstattung oder den Bau 
neuer Gebäude.  

 
 
In Igikiro ist die Nahrungsmittelknappheit ein Problem. Häufige Dürren 
machen die Ernährung für die ärmsten Familien unerschwinglich. Seit 2015 
unterstützen wir die Schule mit monatlichen Maismehlspenden. 
Des Weiteren finanziert der Verein die Unterbringung von zwei ehemaligen 
Straßenkindern in Igikiro.  
 
 
 

 

  LIVING UNDER THE SAME SUN  

Gemeinsam mehr erreichen: Mit Bildung, Partnerschaft und Solidarität bauen wir 
Brücken zwischen Menschen – über Kontinente hinweg 

UNSERE MISSION 

LUTSS e.V. ist ein Berliner Verein, der sich seit über einem Jahrzehnt für 
Bildungsgerechtigkeit weltweit einsetzt – mit einem besonderen Fokus auf 
Kinder und Jugendliche in Kenia. Wir unterstützen lokale 
Bildungseinrichtungen und besonders bedürftige Kinder, um nachhaltige 
Perspektiven zu schaffen und Armut langfristig zu überwinden. 
Unsere Projekte entstehen in enger Zusammenarbeit mit engagierten 
Partner*innen vor Ort. Ziel ist es, vorhandene Strukturen zu stärken, nicht 
neue Abhängigkeiten zu schaffen. Dabei orientieren wir uns an einer kritischen 
postkolonialen Perspektive und fördern den bewussten Abbau von 
Vorurteilen. 
Transparenz und Verantwortung stehen im Zentrum unserer Arbeit:  
100 % der Spenden fließen direkt in die Projekte,  
denn alle Verwaltungskosten tragen die Mitglieder selbst. Bildung soll kein 
Privileg sein – sondern ein Recht für alle Kinder. 

UNSERE PHILOSOPHIE 

• Partnerschaft statt Bevormundung: Projekte entstehen aus lokaler 
Initiative und werden unterstützend begleitet  

• Vertrauen als Basis ergänzt durch regelmäßige Ausgabenkontrollen 
• Volle Transparenz: keine Verwaltungskosten, 100 % der Spenden 

fließen in die Projekte 
• Bewusstes Handeln gegen koloniale Denkmuster  
• Abbau von Rassismus in Deutschland und Kenia 
• Förderung von kritischem Bewusstsein und globaler Verantwortung 
• Echte Teilhabe und Gleichberechtigung für alle 
• Bildung und Würde als Grundrechte – nicht als Privileg 
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GLOBAL HORIZON 
COMMUNITY ACADEMY 

Seit 2013 unterstützt LUTSS e.V. Kinder im Slum Maili Saba, um einen 
niedrigschwelligen Zugang zu guter Bildung zu ermöglichen. Ursprünglich klein 
gestartet in einer Wellblechbaracke hat sich das Projekt über die Jahre 
weiterentwickelt. Die Global Horizons Academy ist eine demokratisch 
organisierte Schule, in der Mitsprache, Gemeinschaft und Verantwortung 
gelebt werden.  
  

 
 
 
An der Global Horizon können alle 
Schüler*innen den 
Grundschulabschluss und den ersten 
Sekundärabschluss erwerben. 
 
 

 
Besonders die täglichen Mahlzeiten 
ziehen viele Kinder an. Viele unserer 
Schüler*innen haben ohne die 
Unterstützung der Schule keine 
regelmäßigen Mahlzeiten.  
 
 
 

Viele Kinder mussten vor dem Schulbesuch 
Geld mit dem Sammeln von Metall oder Müll 
dazu verdienen, um genug zum Essen zu 
haben. So auch Josphat.  
Eine Patenschaft für 15,- im Monat kann ein 
ganzes Kinderleben verändern.  
 
 
 

   

 
Auch die Elternschaft ist in der Schule mit einem Stimmrecht vertreten, Die 
Schule versteht sich als Gemeinschaftsprojekt.  
 

ECKDATEN  

Population 
Klassenstufen 
Personal 
Ausstattung 
 
Verpflegung 
 
Monatliche Kosten 
 
 

Ca. 110 
11 Klassen: Babyclass, PP1, PP2, 1-8 
6 Lehrkräfte I Köchin I Sicherheitskraft  
6 Klassenräume + Sekretariat und Personalraum; 
Schulgarten mit Spielplatz im Aufbau 
Kostenlose Mahlzeiten für die Kinder, die sonst 
hungern würden 
1085€ setzen sich zusammen aus Miete (240€), 
Personalgehältern (550€), dem Ernährungsprogramm 
(200€), … 
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